’ CONSEIL MUNICIPAL
LUNDI 17 MARS 2025 A I19H30

Ruy-Montceau Hotel de ville - Salle du conseil municipal

PROCES VERBAL

L’an deux-mil-vingt-cing, le dix-sept du mois de mars a dix-neuf heures et trente minutes, le Conseil Municipal
de la Commune de Ruy-Montceau (Isére), diment convoqué, s’est réuni en session ordinaire, a la Mairie,
sous la présidence de Monsieur le Maire, Denis GIRAUD.

Nombre de conseillers en exercice : 26 Date de la convocation : 11 mars 2025

Quorum : 14

Présents : Denis GIRAUD, Jean-Luc VERJAT, Christine GAGET, Frédérick CHATEAU, Mireille BARBIER, Enguerrand
BONNAS, Karen ANDREIS, Karine PLATEAU, Marie-Pierre FERLET, Stéphane VEYET, Véronique REBOUL, Virginie MARIN,
Aristide RICCIARDONE, Olivier MARIE-CLAIRE, Guy RABUEL, Jacqueline RABATEL, Jean-Jacques HYVER, Madeleine
HANUS, Régine COLOMB, Pascal FARIN, Elisabeth SKRZYPCZAK, Jean-Marc SAINO

Excusés : Eric SCHULZ (pouvoir a Enguerrand BONNAS), Lilian RENAUD (pouvoir a Guy RABUEL), Didier de BELVAL
(pouvoir Christine GAGET), Lydia BERENFELD (pouvoir Elisabeth SKRZYPCZAK)

Nombre de membres présents ou ayant donné pouvoir : 26

Secrétaire de séance : Karine PLATEAU

ORDRE DU JOUR

1. Approbation du procées-verbal de la séance de conseil du 17 février 2025

2. Compte rendu des décisions prises par le Maire par délégation du Conseil Municipal
3. Avis sur le projet d’actualisation du 3eme Programme Local de I'Habitat - PLH3

4. Fiabilisation du passif comptable

5. Fixation des taux de fiscalité directe locale

6. Garanties d’emprunts pour I'acquisition de terrains destinés a la location par bail réel et solidaire
(BRS) du projet « Le Collisée »

7. Mandat au Centre de Gestion de I'lsére pour représenter et négocier certaines prestations sociales
8. Convention de service commun avec la CAPI pour la documentation

9. Ajustement des effectifs municipaux suite a réorganisation du restaurant scolaire

10. Ajustement des effectifs municipaux consécutif a I’évolution des profils de poste

11. Tarification des photocopies reglementées

12. Questions diverses

A 19h30, le maire procéde a I'appel, puis constatant que le quorum est atteint, il ouvre la séance.
En I'absence d’opposition, Mme PLATEAU assure le secrétariat de la séance.

M.GIRAUD rappel que les pouvoirs sont transmis au plus tard en séance et par écrit.



En préambule, il exprime son indignation et son sentiment de révolte a propos du taguage survenu a
I’école Kimmerling pendant la deuxieme semaine des vacances d’hiver. La commune a immédiatement
porté plainte, I'enquéte est en cours. Il n’est question ni d’accepter ces actes indignes, ni de les laisser
perdurer. Il remercie les services techniques pour leur réactivité et leur efficacité.

1- Approbation du procés-verbal de la séance de conseil du 17 mars 2025
Aucune demande de correction n’est parvenue avant la séance. L'opposition vote contre le projet de procés-
verbal en estimant qu’il est orienté. M.RABUEL estime que son intervention en fin de séance estime que le
terme « véhémentement » qui est prété a son attitude est excessif pour qualifier ce qui selon lui, n’étaient
qgue des « regrets ». Il aurait souhaité que I'intervention de M.CHATEAU f(t retranscrite.

Le conseil municipal, apres en avoir délibéré, a la majorité,
[Pour : 20 voix ; Contre : Mme COLOMB et RABATEL, MM. HYVER, FARIN, RABUEL et pouvoir de M.RENAUD]

ADOPTE le procés-verbal de la séance du 17 février 2025.

2- Compte rendu des décisions prises par le Maire par délégation du Conseil Municipal
Rapporteur : Denis GIRAUD

Le Conseil Municipal a délégué au Maire un certain nombre de ses pouvoirs, pour la durée du mandat,
conformément a l'article L. 2122-22 du Code général des collectivités territoriales. Conformément aux
dispositions de I'article L. 2122-23 du Code général des collectivités territoriales, le Maire doit « en rendre
compte a chacune des réunions obligatoires du conseil municipal ».

Aussi, le Maire, Denis GIRAUD informera I’Assemblée des décisions suivantes :

N"de la Objet Tiers concerné Montant
décision ! en € TTC
2025 004 Acquisition de 3 défibrillateurs D.SECURITE GROUPE 482040 €

2025 011 Livraison fioul école Kimmerling Montceau CARRON et Cie 3958 €
2025_012 Gasoil services techniques CARRON et Cie€ 3362.40
2025_020 | Modification de I'acte constitutif Régie ALSH Sans objet Sans objet
2025 071 Remise en état d?s deux courts de tennis en LAQUET TENNIS 15 024 €
- béton poreux
Frais d'avocat - contestation de la SCP DEYGAS PERRACHON
2025_022 modification 2 du PLU & ASSOCIES 180 ¢/h

M.GIRAUD précise que les défibrillateurs seront installés a I'école Kimmerling, salle de Lavitel et place du
marché.

En réponse a une question de M.RABUEL, il précise que les frais d’avocat se rapporte a un recours amiable
formé contre la modification simplifiée du PLU, axée sur le contrat de mixité sociale...pour des sujets qui n’y
figurent pas.




Le conseil municipal, a 'unanimité,
PREND ACTE de ce rapport.

3- Avis sur le projet d’actualisation du 3™ Programme Local de ’Habitat - PLH3
Rapporteur : Denis GIRAUD

Le Programme Local de I'Habitat est un outil opérationnel d’aide a la gestion pour les élus du territoire de la
CAPI. Il se fonde sur un bilan détaillé de I'offre et des besoins de logements, bati un programme d’action puis
procéde a |'évaluation des résultats obtenus. Il permet de s’assurer de la cohérence des objectifs avec les
autres documents reglementaires. Il s’inscrit de la sorte dans une démarche d’amélioration continue en
méme temps qu’il constitue une plateforme de partage des informations.

Le conseil est saisi pour avis du projet « de premier arrét » pour la 3°™ version de ce PLH. Le premier arrét
est une étape qui constate le consensus des élus du territoire. Cette version doit encore faire I'objet d’'une
concertation avant de devenir définitive. Ce projet, extrémement riche, est présenté de facon synthétique
en annexe de la convocation a la présente séance. Le projet de délibération est également joint.

M.GIRAUD présente le rapport sous forme de slides en annexe du présent PV avant d’engager la discussion.

M.RABUEL estime qu’il s’est évertué a soutenir aux services de I'Etat qu’en raison de la construction de
logements libres, I'objectif de rattrapage des logements sociaux est inatteignable.

M.GIRAUD n’en est pas d’accord: il estime que les logements en BRS apportent une alternative
financierement accessible aux jeunes couples pour des projets de qualité et permet d’accueillir un flux de
jeunes indispensable pour alimenter les écoles et entretenir la vie sociale.

M.RABUEL s’en dit d’accord mais maintient que I'objectif SRU de construction de logements sociaux est
inatteignable.

M.GIRAUD pense que I'on est dans une démarche de rattrapage, que la loi 3DS a permis un étalement de
I’effort dans la durée ce qui est favorable a I'élaboration de programmes de qualité et a la mixité sociale, en
dépit de la modération de la CAPI concernant les BRS. Ruy-Montceau est la premieére commune de la CAPI a
accueillir un tel programme.

M.RABUEL souligne que sur 4400 demandeurs de logement, les 2/3 sont éligibles a un logement trés social.

M.GIRAUD mentionne que beaucoup de ces demandeurs sont déja dans des logements sociaux et qu’il ne
souhaite pas développer les PLAi avec exces.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité

EMET UN AVIS FAVORABLE sur le projet de premier arrét du PLH3.

4- Fiabilisation du passif comptable
Rapporteur : Mireille BARBIER

L’élaboration du bilan effectué par le comptable public a révélé que le solde du compte 1641 relatifs aux emprunts en
capital est minoré de 87 377,12 € par rapport a I'endettement réel de la commune vis-a-vis des organismes bancaires.
L’anomalie est antérieure a I'archivage électronique des opérations comptables, de sorte que son origine n’a pu étre
établie. Elle est probablement due au paiement de frais financiers a une imputation d’investissement alors que cela
aurait di I'étre fonctionnement. Une telle anomalie se rectifie par des écritures a somme nulle réalisées par le
comptable public, sans apparaitre dans le budget. L’autorisation doit cependant lui étre donnée par délibération du
conseil municipal.

M.RABUEL pense que cette anomalie est tres trés ancienne et qu’elle ne change rien au budget.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,



AUTORISE le comptable public a inscrire la somme de 87 377,12 € en débit de I'article 1068 « excédents
de fonctionnement reportés » et au crédit de I’article 1641 « Emprunts en Euros » de la comptabilité
communale.

5- Fixation des taux de fiscalité directe locale
Rapporteur : Denis GIRAUD

L'article 1639 A du code général des impbts (CGI) dispose que les collectivités locales font connaitre aux
services fiscaux, avant le 15 avril de chaque année, les décisions relatives aux taux ; si les documents
nécessaires a I'adoption du budget, énumérés a I'article D1612-1 du CGCT, n’ont pas été communiqués avant
le 31 mars, les collectivités disposeront d’un délai de 15 jours calendaires a compter de la date de
communication de ces documents,

La délibération du vote des taux doit étre spécifique et distincte du vote du budget, méme si les taux adoptés
sont identiques a ceux de I'exercice précédent. Cette obligation résulte de I'application de l'article 1636
sexies du CGlI.

Le budget primitif pour 2025 a été bati et voté sur la base de taux de fiscalité constants assis sur les bases
fiscales 2024, le produit attendu étant augmenté de 1,8% pour tenir compte de la réévaluation forfaitaire
des bases existantes et des bases supplémentaires constatées en 2024.

Il est proposé au conseil municipal de s’en tenir a son engagement de stabilité fiscale et de maintenir les taux
de fiscalité en vigueur

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,

MAINTIENT pour 2025 les taux d’imposition en vigueur., soit :

Taxe sur le foncier bati 35,56
Taxe sur le foncier non bati 52,94
Taxe d'habitation 6,84

6- Garanties d’emprunts pour I’acquisition de terrains destinés a la location par bail réel et solidaire
(BRS) du projet « Le Collisée »
Rapporteur : Denis GIRAUD

Le projet « Le Colisée » porté par la coopérative Isére Habitat comprend 22 logements destinés a la vente
sous le régime du bail réel et solidaire (BRS).

Le Bail Réel Solidaire (BRS) est un dispositif innovant qui permet de dissocier la propriété du terrain (foncier)
de celle du bati. Concrétement, un Organisme de Foncier Solidaire (OFS) conserve la propriété du terrain,
tandis que I'acquéreur devient propriétaire du logement construit dessus. Ce mécanisme permet de réduire
significativement le colt d'achat d'un logement, rendant I'accession a la propriété plus abordable pour les
ménages aux revenus modestes. Les économies réalisées peuvent atteindre 25 a 40 % par rapport aux prix
du marché « libre » local.

En résumé, le BRS est un outil puissant pour les collectivités locales, permettant de rendre I'accession a la
propriété plus accessible tout en maitrisant les co(ts fonciers.

C’est dans ce cadre que la commune est sollicitée pour garantir les emprunts pour I'acquisition du foncier.
Issue et contr6lée par la Caisse des dépobts et consignations, la banque des territoires est un outil de
financement du logement social. La Banque des Territoires intervient auprés des OFS avec le prét Gaia
Habitat Social Long Terme pour financer l'acquisition de la partie fonciere d'une opération.

Pour sa part, « Action logement » est un organisme collecteur du 1% logement reconnu d’utilité sociale.
Action Logement accompagne les organismes fonciers solidaires dans le financement de I'acquisition et du
portage du foncier destiné a I'accession sociale en bail réel solidaire.



L'un et 'autre sont sollicités pour financer I'acquisition du terrain d’assiette du projet « Le Colisée » par la
coopérative Isere Habitat porteuse du projet.

Le principe de garantie a 100 % des préts sur Fonds d’épargne est inscrit dans la mission confiée par I'Etat au
Fonds d’épargne et nécessite I'intervention des collectivités.

Pour chacun des organismes préteurs, |'observance des régles bancaires prudentielles leur impose donc de
requérir la garantie des instances publiques locales d‘implantation des projets, répartie sur notre territoire a
70% sur la CAPI et 30% sur la commune, la seconde conditionnant la premiére.

La garantie intervient dans un environnement tres sécurisé : les organismes de logement social font I'objet
de nombreux contrdles et le Fonds d’épargne procede a une analyse de chaque projet et de la situation
financiere de chaque organisme.

Le risque de mise en jeu de ces garanties est trés faible, la gestion du recouvrement étant trés bien organisée
et efficace. Ces garanties sont d’ailleurs exclues du calcul du ratio limitatif imposé par la loi. En contrepartie,
les communes bénéficient d’un droit d’attribution d’une partie des logements lorsqu’il s’agit de locatifs.

Pour le BRS, le risque est plus réduit puisqu’il ne porte que sur le terrain, mais il peut soulever des difficultés
pratiques, le locataire de I'emprise étant propriétaire de son logement. En cas de défaut de paiement de la
redevance du preneur, il peut y avoir une perte de recette qui fragilise I'’équilibre économique de I'opération.
Par ailleurs, dans ce montage, la commune n’a pas le bénéfice d’un droit de réservation.

Pour cette raison, il est proposé de mettre en place une convention par laquelle Isere Habitat s’engage a
acquérir un logement dont le propriétaire n’acquitterait plus sa dette et reconnait une créance en cas de
mise en jeu de la garantie.

M.RABUEL s’enquiert de I'avancement des ventes dudit programme.

M.GIRAUD avance que le minimum de 30% est atteint et que le chantier doit commencer en avril.

Selon M.RABUEL, six logements seraient actés et deux sous compromis. Il juge que cette commercialisation
est lente.

M.GIRAUD indique que le promoteur Isere Habitat dit avoir atteint son objectif. Il rappelle que le BRS est
plafonné a la revente, ce qui est nouveau et peut créer un peu de frilosité pour les acquéreurs potentiels. Il
est néanmoins confiant dans ce dispositif, plus intéressant, selon lui, que les PLSA.

M.RABUEL estime cependant que le prix des logements se situe a environ 3000 €/m? hors location du terrain
ce qu’il juge excessif. Il estime qu’il y a une réflexion a avoir avec les bailleurs pour qu’ils baissent leur marge.

M.GIRAUD souligne que les promoteurs n’arrivent plus a boucler les opérations en VEFA. Il rappelle
également son exigence de qualité pour les BRS ainsi que le caractere particulier de la période actuelle. Il
aurait par ailleurs souhaité que la CAPI se montre plus volontariste.

M. Chateau déplore qu’une telle négociation n’ait pas eu lieu avec la SEMCODA pour la Plaine du Milieu dont
les loyers sont excessifs, en dépit, comme le note Mme ANDREIS, des réductions obtenues par la commune

pour les garages.

M.RABUEL coupe la parole a Mme ANDREIS et lui reproche de n’avoir pas demandé la parole. Il admet que
les loyers sont trop chers.

Mme MARIN déplore vigoureusement le comportement de M.RABUEL a I'égard de Mme ANDREIS.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a I'unanimité,



AUTORISE le Maire ou son délégataire a signer la convention sécurisant la commune par rapport a ces
garanties bancaires,
ACCORDE la garantie bancaire de la commune pour les emprunts suivants

- Banque des territoires pour un montant de 427 258 € sur 80 ans

- Action Logement Service pour un montant de 242 000 € sur 40 ans

7- Mandat au Centre de Gestion de I'lsére pour représenter et négocier certaines prestations sociales
Rapporteur : Denis GIRAUD

Afin de bénéficier de conditions et tarifs négociés a I'échelle du département, le CDG38 va engager trois
procédures concernant les titres restaurant, la mutuelle santé et I'assurance statutaire, la prise d’effet
pouvant intervenir au plus tot au 1°" janvier 2026.

Seule la derniere de ces prestations est aujourd’hui mise en ceuvre a Ruy-Montceau. Il s’agit a ce stade de
préserver |'intérét de la commune en donnant un mandat non engagent au CDG 38, et d‘étre en position de
pouvoir adhérer (ou non) a I'un de ses contrats.

Un projet de délibération est joint en annexe a la convocation de la présente séance de conseil municipal.
Le conseil municipal, apres en avoir délibéré, a I'unanimité,

DONNE MANDAT au CDG 38 au CDG38 pour le représenter et négocier en son nom lors des consultations

pour :
= 1- Les titres restaurant,
= 2- La mutuelle santé,
= 3- L’assurance statutaire.

8- Convention de service commun avec la CAPI pour la documentation
Rapporteur : Denis GIRAUD

Par délibération n°2012_09 du 30 janvier 2012, le conseil municipal a approuvé la création d’'un service
commun dédié a la documentation entre la CAPI et les communes membres intéressées, et a autorisé le
maire a signer la convention correspondante.

Conformément a I'article 4 de la convention portant création du service commun, les parties fixent en début
d’année le colt du service commun pour l'année en cours. Ce colt varie en fonction du nombre de
communes adhérentes au service commun et de I'évolution éventuelle des abonnements, ouvrages compris
dans ce service.

Pour I'année 2024, le montant du service commun de documentation s’éléeve pour Ruy-Montceau a
1481,39€.

Le conseil municipal, apres en avoir délibéré, a I'unanimité,

AUTORISE le Maire ou son délégataire a signer I’avenant 2024 de la convention de service commun pour
la documentation.

9- Ajustement des effectifs municipaux suite a réorganisation du restaurant scolaire
Rapporteur : Denis GIRAUD

Le départ en retraite d’un agent titulaire du grade d’adjoint technique principal 1°® classe a donné lieu lors
de séance du dernier conseil municipal a une a une augmentation du temps de travail de I'agent lui
succédant.

Il convient maintenant de mettre a jour les postes remplagant cet agent :

Deux postes d’Adjoint Territorial d’Animation passent de 44% a 44.75%



Un poste d’Adjoint Territorial d’Animation passe de 36% a 37%
Un poste d’Adjoint Territorial d’Animation passe de 35.71% a 45%
Un poste d’Adjoint Territorial d’Animation passe de 44.29% a 45%

Le conseil municipal, apres en avoir délibéré, a I'unanimité,

VALIDE les modifications du temps de travail exposées ci-dessus.

10- Ajustement des effectifs municipaux consécutif a I’évolution des profils de poste
Rapporteur : Denis GIRAUD

Une administration active des ressources humaines s’efforce d’accompagner les agents dans une démarche
d’amélioration continue incluant formation, évolution des méthodes de travail et/ou des responsabilités. Il
en est attendu un bénéfice dans I'efficacité opérationnelle et des gains de productivité. En contrepartie, le
statut de la fonction publique territoriale autorise I'assemblée délibérante a sanctionner I'effort des agents
par une amélioration de leur carriere sous forme d’avancement de grade. A la différence de I'avancement
d’échelon qui est a la discrétion du Maire et qui est automatique aprés un certain temps, I'avancement de
grade nécessite une décision de I'assemblée délibérante. Ne lui sont proposées que des modifications en
lien avec une progression de capacité professionnelle répondant a des besoins de service.

Sont proposées, au service périscolaire :

Création Suppression

Un poste d’adjoint technique territorial principal de

2 classe 3 59% un poste d’adjoint technique territorial 59%

un poste d’adjoint technique territorial principal de

76 classe 3 84 % un poste d’adjoint technique territorial 84 %
(o)

un poste d’adjoint technique territorial principal de

26 classe & 58% un poste d’adjoint technique territorial a 58%
0

un poste d’adjoint technique territorial principal de | un poste d’adjoint technique territorial principal de
le classe a 100% 2e classe a 100%

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité,

DECIDE les créations de postes ci-dessus ainsi que les suppressions concomitantes.

11- Tarification des photocopies reglementées
Rapporteur : Mireille BARBIER

Le tarif des photocopies réalisées en mairie est aujourd’hui de 0.30€ par photocopie Noir et Blanc. Il est
justifié pour un usage occasionnel ne devant pas entrer en concurrence déloyale avec les prestataires
privés proposant ce méme service. Cependant, selon les termes de I'article L.311-9 du code des relations
entre le public et I'administration et de I'arrété du 01/11/2001), lorsqu’il s’agit de documents
communicables au public détenus par I'administration, le prix de la copie A4 ne peut excéder 0.18 €.

Le conseil municipal, apres en avoir délibéré, a ’'unanimité,

FIXE le prix des seuls documents visés par I’article L.311-9 du code des relations entre le public et
I'administration au montant maximum prévu par 'arrété du 01/11/2001 ou a la réglementation qui s’y
substituerait.

En I'absence de questions diverses transmises dans les formes déterminées par le reglement intérieur, le
Maire léve la séance a 20h38.



>» SYNTHESE DU PLH 3 (2025-2030)

DIRECTION HABITAT INSERTION ET SOLIDARITE TERRITORIALE

Sommaire

Les orientations stratégiques

Programme d'actions

CAPI

Qu‘est ce qu‘un PLH

comme Programme

=

Un outil de pilotage des politiques locales
de I'habitat pour une durée de 6 ans

Un document de programmation et de

Ce n'est pas un document 3
mais un document de programmation qui
vient articuler différentes démarches et
actions menées en matiére d'habitat
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Comme Local
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compétence

Comme Habitat
H 1 sintéresse au logement dans son

contexte  (mobilte,

équilibré  des
territoires.

qui slinscrit en lien de comptabilité
avec les documents cadres (SCOT).
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Quel est le contenu d’un PLH

Diagnostic habitat

er les blocages

Accrotre la connaissance du profil des habitants et du parc de logements et d'hébergement, ide
ésidenti isponil offre nouvele

prossiaysstes st que les ialités foncié pourla production dun

Orientations stratégiques

Définir un projet politique en matiére d'habitat

nt aux besoins
ment des eaux,

Cest & dre des objectifs en matiére de production et de requalification de logements qui répc
réels des habitants, en cohérence avec ks capacités d'accueil (foncer, almentaton en eau et
exposbon aux risques...) et au modéle de développement souhaté par & colectvs.

Affrmer Faction publiq
pour construre, rénov

en matire dhabitat dans une feuille de route cohérente et assorte de dispositifs d'intervention
rer le parc, et de moyens humains et financiers adaptés 3 i mese en aeuvre des acbions

AATIKO
CONSEILS 1,

CAPI

Quelques éléments de contexte en matiére d

UN TERRITOIRE EN FORTE CROISSANCE

m 110 000 navitants

mmunes de la CAPT

il

Toutes les communes sont en croissance, les villes, comme les communes rurales.

AATIKO
CONSEILS pMERC

Quelques éléments de contexte en matiére

QUI SONT LES HABITANTS ?

La population est trés familiale
.o

ﬂ‘h Chaque ménage compte en moyenne 2,4 habitants

44 % des ménages accueillent des enfants
15 %o des familles comptent 3 enfants et +

& Elle est aussi trés jeune
41% des .

seulement 19 % ont ¢

AATIKO
CONSEILS MERC/A



Quelques éléments de contexte en mati

UN TERRITOIRE ECONOMIQUEMENT TRES DYNAMIQUE

52 800 emplois localis CcAPI Artisans,
soff 0% par rapport & 000 emplols) v
Autres;
4 Cadres,
% Prof.
Intellect.
Sup.; 9%
Des profils socio-économiques diversifiés,
aveca la fois : {
{ Professions
- des emplols précaires (5500 emplols sont er | ntermédial
CDD, intérim, emplois aidés) \ res; 17%
- des faibles salaires : 32 % de la population  Retraités;
est employés / ouvriers 21%

Quelques éléments de contexte en matiére d’habitat

UN MARCHE IMMOBILIER DE PLUS EN PLUS TENDU

Evolution des prix sur le marché de la revente de la CAP

Les prix de Iimmobilier ont augmenté

denviron 30 o cepuis 2017 - -

Avec des impacts sur le profil des
acquéreurs ( ors, +
inquantenaire

& parc social, conséquent (30 % des logements sur la CAPI et d'attribuer 1300 logements &
loyer plafonné par an
4400 demandeurs restent en attente, dont les 2/3 sont éligibles a un logement trés social
AATIKO CA,P.Iv
CONSEILS MERC/AT ==

Synthése du diagnostic

< la d la de l'offre
S'inscrire dans une production de logements dynamique et diversifiée, en respectant une
gradation selon ['armature urbaine

Accompagner les mutations constatées et la montée en densité en garantissant la qualité
urbaine et des nouveaux

Garantir une attractivité territoriale soutenable pour le territoire (impact sur les réseaux :

voiries, eau, STEP, ...) et considérer I'mpact des trajectoires démographiques sur les

équipements scolaires

.+ Ao le dé = en tissant I'accés au des actifs,
notamment en insertion

Proposer une offre abordable en primo-accession et organiser I'action fonciére avec la CAPI
et les communes

Favoriser la diffusion du parc soclal et répondre & la demande non pourvue

AATIKO CA,PI

CONSEILS MERC/AT

“ AATIKO CA,PI.
CONSEILS MERC/AT Crary

Synthése du diagnostic

C les é jeunes, agées...)

Anticiper la transition démographique du territoire, source de besoins en logements adaptés

Assurer une réponse territorialisée aux besoins plus spécifiques

Miewx identifier a demande en hébergement de courte durée et logements d'insertion pour
les jeunes actifs

C I' sur le parc existant

Anticiper les objectifs de la loi Climat et Résilience autour de I'interdiction de location des
passoires thermiques

Intervenir sur le parc en copropriétés pour massifier la rénovation énergétique

Poursuivre et amplifier la dynamique de rénovation thermique du parc social

«  Accompagner la rénovation et I'amé des
AATIKO CA,Pl.
CONSEILS MERC/AT T
Sommaire
Diagnostic
Les orientations stratégiques
Programme d'actions
CAPI
o ot}

thode pour construire les ol

ctifs de production
Une démarche co-construite au long court avec les communes

Des rencontres individuelles avec chaque commune qui ont permis d'identifier les projets logements sur le
court, moyen et long terme et d‘avoir un potentiel de gisements fonclers.

Divisions ™ urbain < 5000m?  >5000m? urbaine
Villes-centres. 92 2354 225 497 534
Communes
périurbaines et bourgs 51 101 101 54 238
relals.
Villages 0 66 79 37 87
143 2611 405 588 859
CAPL
3% 57% 9% 13% 19%
Total nombre de
logements 4606
identifiés

Lignes projets identifiées lors des rencontres individuelles avec les communes — sept-nov 2023

60% de lignes projets logements recensés ne sont pas consommateurs de fonciers.
Les projets en extension et en dents creuses de plus de 5000 m? représentent 77 ha

AATIKO CA,Pl

CONSEILS MERC/AT
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Méthode pour construire les objectifs de production

237 lignes de projets comprenant au total 4 606 logements

Organisation des temps de travail avec les communes en groupes et/ou en individuels
afin de traduire ces lignes projets en objectifs de production sur les 6 ans & venir
(2025-2030), puis ensuite déclinés par type de produits (logements libres, accession
abordable, locatif social)

Soit 4464 Logements sur les 6 ans, soit 744 logements par an

Des objectifs cohérents avec la dynamique de projets

AATIKO CA,PI
CONSEILS MERC/AT C o
de production ence avec la production actuelle

216 logements
Pour répondre aux besoins
actuels de la population
(décohabitation, séparation...)

449 logements :

Pour répondre a I'accueil de
nouveaux habitants (+1052
habitants par an avec une
croissance démographique de

Objectif d’environ
740 nouveaux

logements par an
sur la période 2025-
2030

75 logements :
N Evolution du parc : relocation des
logements vacants, changement
résidences secondaires,
Rappel : Sur la période 2019-
2024, en moyenne 578
logements commencés/an

renouvellement du parc

AATIKO ’ CA,PI

CONSEILS MERC/A

Les ol 's de production territorial

Total de 4 464 logements soit 744 logements par an
Deéclinaison des objectifs de logement par type de produits

6ans /[an

57

10

3 302 logements libres
741 logements sociaux

421 logements en accession
sociale

La CAPI pourra intervenir sur
ces deux volets. AATIKO CA,p|
CONSEILS pmErc/AT

Fiche commune Ruy-Montceau

Types de produits | Sur 6 ans Objectif ‘ Répartition par produit
moyen /an | de la production
(arrondi) ‘

Logements libres
Accession sociale
foqements
locatifs sociaux

Total

AATIKO CA,PI

CONSEILS 1
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CAPI

chitecture du programme d’actions

o _’:’;e; e [Mettre en place une stratégie fonciére adossée 4 la politique de ['habitat
ntir -
dynamique [Accompagner les communes et les opérateurs dans la production de logements répondant aux
lde de densité et de qualité d'usage.
d: la diffusion du locatif sur le territoire
en
¥ le dé érations de i
territoriale
Axe 2 [S'outiller pour Iintervenir sur le parc ancien a rénover en diffus et en secteur d'intervention
Améliorer le renforcée
parc existant la ré etl du parc social sur le territoire
en massifiant| L
les [Accompagner les communes dans la ré des
Axe3: Intégrer les besoins liés au_ vielllissement et au handicap dans ['offre neuve et en adaptant le par
Assurer une [llexistant
réponse [Accompagner le dé de Toffre de é fluidifier la sortie de
é structures d'hé e . e i _ ’
aux besoins Développer des solutions  destination des jeunes et des actifs en mobilité ou en insertion
plus professionnelle
spécifiques BPHR:pondre aux besoins des ménages trés précaires
Axed " .
O onsolider les outils de suivi pour disposer d'un observatoire de I'habitat et du foncier
piloter et Assurer le pilotage de la politique de I'habitat
animer la
Politique
Locale de Mobiliser et concerter les citoyens
I'Habitat

AATIKO CA,PI

CONSEILS MERC/A



tation du parc soc

Concernant la stratégie fonciére (actions 1 et 2) Concernant la réhal

1/ Formaliser une stratégie fonciére communautaire en matiére
d’habitat permettant aux opérateurs fonciers (SARA/EPORA) de disposer

d'une feuille de route Moyens dédiés (a moyens Moyens dédiés (a
> : constants pour le volet RH) 1/ Maintien des é docld du parc moyens constants pour
o Friches en devenir € socel le volet RH) €

o Fonciers de taille plus rédte permettant d'étre dans le tour de table des %23 ETP habitat
fonciers dans le cadre dampleur. durbanisme, Fngénierie. aux > Faire évoluer les modalités dappul de la owl en proposant une aide 0,25 ETP habitat pour e

> Doplohmmdnouﬂb veille sur les ventes, convention EPORA, stratégie  communes, partcpaton aux forfaitaire  ciblant  des de  réhabilitations
'E] discussons tripartkes avec EPORA et réhabitation, fattrbutions des
ou via de I'EPORA/SARA i :;muqu: couplées a d" autres tra u-v.ux de rénovation lourde ot {PIFEEN BHOEOE 05
A moyens humains constants iy
des travaux d'adaptation au vieillissement / handicap ou des mises
(00 Siamimmint Sinien s | en accessibilté dimmeubles e Secimeat
2/ Iingé aux dans le cadre des projets (3 leur S0 0o mac o Sorun i les changements de modes de chauffage vers des énergies ~ ‘0gements sodaux
demande) montant de Fétude, dans & Emite décarbonées / raccordement aux réseaux de chaleur >> 300 000 € par an &
> Contribution aux réflexions sur le sujet de la programmation des projets, de 10 000€ par Iinvestissement.
voire % en contreparti de fassocaton de 8
> Appul des dans leurs stratégies d stour des SRS Righh ol el
e o mes 8 Jad ded e des marchés accompagnement
ala politique de habitat et aux besoins en logement. L e technique via ADEGEN
> mation d'un cercle d ! s les - ur le partage Adhésion CECIM: 9 270 € / an
pratiques avec les ou Adhésion §
traduction réglementaire oI
AATIKO CQP-I- AATIKO CA,P,l i
CONSEILS MERC/AT o e e CONSEILS pmERC/AT [y

Concernant la production de logements abordables (actions 3 et 4) Concernant le soutien au logement communal (action 7)

1/ Poursuite du soutien financier au logement locatif social et en
accession sociale

> Avecun échange annuel avec les bailleurs sur les plafonds d'achats fixé en  Moyens dédiés (a moyens ] Moyens dédiés (a moyens
VEFA ou les plafonds de vente pour I'accession soclale constants pour le volet RH) 1/ des h . . = constants pour le volet RH)
d de I'aide pour certains produits (PLAI-A et osEP > Qu onnaire : de l'offre, besom§de
A(qulslllon amélioration ; df. ci-contre). SR T O > Risherttndin Diagnostic LR progammaon, s
opérations, de fattrbution des ades ; nergétique opérations, de fattrbuton des at€
relation avec les communes et les 500 avecies communes o s
2 / Travailler collectivement les mutations dans le parc soclal baleurs. 2/ Relai du disp d‘aide a la ré des logements

> Réflexion partenariale a installer pour partager les enjeux en matiére de communatix auprés des communes

mobilité résidentielle : analyse des situations de sur et sous-occupation, profil Financement du logement locatif e

des ménages, problématique de santé ou handicap etc. ” - 3/ Appui en ingénierie : >> +/- 200000 € par an 3
b bl oL > Accompagnement administratif pour le montage de logement social, el N
3/ Agir en amont sur le foncier pour faciliter la sortie d'opérations en ok erncd :ﬂ:‘gﬂ?&“ﬁﬁﬁgﬁgj“m ":‘g:s"ilz:]:"e“'a""" wors dee ?;’;g‘,’&:{i
accession soclale S & 2tons de moks de 10 : s - sofficitation d + Borwus pour opérations de mois de 10
Y g it ‘ e cpperiie R o e ek > pour es bensretant au patincine communa : solltation dun appuide e
ou regard de la valeur vénale ou des possibiltés de péréauation 3 échelede  Nouveaus fan m g gestion locative ;ln;n:::l;x Tnancements
I'opération 5000€
4/ Appui financier 10000€ / uisition Améoration
o acquisition publique ou portage EPORA (‘:vm‘ / ““;1““"‘"" Améoration )l PP " X e o o I e
o de mixité sociale aux PLU i g
Financement de 'accession sodiale : Financement de l'accession sodiale :
4 / Partager une vision sur les ventes HLM 000€ e

3
- Etat des lieux du phénomene : suivi des entrées / sorties par commune; par  Par PLSA 0u BRS
>> +/- 100000 € par an &

>> +/- 100000 € par an &

type de produit X fov Tavestissement.
- Disposer d'une capacité d'alerte des élus en fonction des ventes. >> 4000€/ an en foncionnement pour >> 4000€ / an en fonctionnement pour
accompagnement via ADIL accompagrement via ADIL
AATIKO CAPI_, AATIKO CAPI
CONSEILS MERC/AT z o] CONSEILS MERC/AT S
Concernant la réhabilita Concernant la réponse aux besoins liés au vieillissement et au
handicap (action 8)
1/ Pilotage du PIG mnonuon énergétique : N / Animation et apporten ingénierie
génierie et appui aux étai Moyens dédiés (a & s Fhabitat
> d
ﬁ"ﬂ"’mm & cosrata de iGvation e et pow 7 ior iyl pOCLMS St sk de b popl At e Moyens dédiés (a
> les syndics le volet RH)
d'expérience, etc. moyens constants
> Appuien ingénierie aux communes en amont des projets : pour un pour le volet RH)
2/ Poursuite du Service Public de la rénovation de I'Habitat : développement de I'offre en cohérence avec les besoins et I'offre présente
> Proposition de signature d'un Pacte avec I'Anah avec 0,5 ETP pourle sui des localement.
> Poursuite premier conseil téléphonique dispostfs programmés, b 0,25 ETP habitat pour
> dela é ) i de e conre 2/ Amé dii ppo— " feniraton auprs ds
dans e cadre du Pacte matiére de logement adapté des réflexions sur faths
Terrtorial > Constllmjon d'un groupe de travail sur la définition de critéres commun 3 a partagé des logements
3/ Déployer la stratégie de lutte contre I'habitat indigne en appui du ble des bailleurs de définir le adaptés, et Tattrbution des
département Enveloppe de financement scceibie
» Remontée des situations par les communes en fonctionnement et en » Constitution d'un atlas du logement adapté par les bailleurs sociaux 'E.r::auwz de
> Déplolement d'action de T auprés des élus avec . piG - 476 000€/ Sans > Alerte lors de la libération de ces logements et rapprochement avec les 2> nancemendes
I'appui du Département + conseil sur les procédures 3 engager. >> OPAHRU : 395000€ /5 demandeurs en attente pour le rmtvfhandxmp / santé : animation dans le h ::m-mu(s i
ans dssion de coordinatio entfies & ce jour (Sat
>> Consell amont dans e Sl e b coum L &t Vikfontare) : 89 000€
cadre du Pacte Territorial : n 20252026
40 000 € par an (50 % prs en >> opérations res
charge par fAnah) sura base du firancement
du logement bocats socel
AATIKO CA, P.I, AATIKO CA,PI
CONSEILS MERC/AT (Sl CONSEILS pmERC/AT [y




Concernant la réponse aux besoins des jeunes et actifs en

insertion professionnelle (action 10)

1 / 8 b _— & Moyens dédiés (a
moyens constants
> Sur la base des conclusions de | 'étude, réflexion avec les communes et Ies pour le volet RH)
du péle d'
d'identifier des d é eqalemenl surle
volet financier.
025 ETP batitat pour
auprés des
2/ Dé le parc social mmamgalm
> Négociation avec les bailleurs pour réalisation de petites typologies et R EORETM
labellisation de logements pour les jeunes
> Dé dela dans le parc existant (avec I'appui d'une Enveloppe de
structure d'accompagnement et de de gestion locative > coordination ADIL + e e
Conseil Habitat Jeunes par exemple) S5 “m"‘dL 3 fassocation
Habitat jeunes : 10 K€
paran
AATIKO CA, P.I.
CONSEILS MERC/AT e o

Concernant la réponse aux ménages trés précaires (actions 9 et

Synthése des moyens financiers (en moyenne lissée)

2026 2027 2028 2020 2030 2025 2026 2027 2028 2029 2030
14270 14270 14270 14270 14270 270 Movens

2 - Cofmancement
3 Cfancen oo so0m0 50000 5000 5000 m-

t du
locatif social 180000 180000 180000 180000 180000 180 000

t de
Taccession sociale (200
PSLA ou BRS) et 100000 100000 100000 100000 100000 100000 4000 4000 4000 4000 4000 4000
accompagnement des

Emancament PIG

Francement OPAH-RU 174184 174184 174184 174184 174184 157350 157 350 157 350 157 350 157350 20000
Francement de
conseil

6~ Francement ce s
réhab. themique du 30 009 300000 300000 300000 300000 300000 5000 5000 5000 5000 5000 5000

100000 100000 100000 100000 100000

logement
8 Francementées 39000 50000

~ Financement du
w—-tmn(an 25000 25000 25000 25000 25000 25000
s

o Mancamure &

Lokl FbRst Jadbws 54000 10000 10000 10000 10000 10000
desjeunes

11 Geston des ares
des GV - financement 340000 340 000 340 000 350 000 350 000 350 000
du SAGAV

B o AL ot 11410 11410 11410 11410 11410 11410

@l v ou il

ENSEMBLE DES 918
ACTIONS. 1

929 184879 184879

Synthése des moyens humains constants (en équivalent temps

1/ Programmation et soutien financier au PLAI-adapté (logements trés

sociaux a bas niveaux de quittance) Moyens dédiés(a

> 4 % de I'offre sociale totale, au cas par cas selon les opérations et en veillant 3 moyens constants pour
leur territorialisation le volet RH)

2/ Fluidifier 'accés au pour les les plus dé €

> Animation du partenariat dans le cadre de la Commission de coordination
(commission qui réunit bailleurs, communes, Etat, département et

intercommunalité) sodale, plotage de b
stratégle d'attributions.
3/ Dé en tréssoclal dans le cadre  Moyens humains : délégués
de I'OPAH-RU de Bourgoin ; dont la moitié des logements conventionnés passeralent en au SAGAV

commission de coordination

financement
>> p de
L financement du PLAI-a
4/ Réalisation de l'aire de grand passage au titre du SDAGV pour 30 unités sur 6 ans =
. 150 000 € (5 000€ / igY)
> Extension de Vaire existante de Villefontaine e (ol bae,
» Réalisation des travaux puis gestion de l'aire 340 000 € par an

>> créaton de ta nouvele ade
de grand passage : projet et
montant & définir

AATIKO CAPL

CONSEILS MERC/AT o

Concernant le pilotage et I'animation du PLH (actions 12, 13, 14)

1/ Consolider les outils de suivi pour disposer d'un observatoire de I'habitat et
du foncier

> a é des thématiques observees sur le plan du foncier Mwens dédiés (a
(nivea les fonclers straté i noyens
fondere ) et dc la politiqued'; mnbuuons vwr l! volet RH)
2/ Piloter et animer la politique de I'habitat €
» Constitution d'instances de travail pour mener les actions O3 ErP Mabhet e
> Animation de cercles d'échanges avec les communes. piotage et fanimation
> 1 1l & i globale du PLH, induant
> des maires ou consell communautaire)  Jobak du P
de fobservatore.
3/ Mobiliser et concerter les citoyens
> Service d'infc iffés é ia une un >> 11410 €/ an en
premier conseil téléphonique pour les sujets de rénovation, et via des animations fonctionnement pour
réguliéres avec I'appui de partenaires (ADIL, Habitat Jeunes, etc.). Cotisstion ADIL ;
P 5 . permanence conseil
> panel citoyen sur la habitat e
AATIKO CA, P.I.

CONSEILS MERC/AT

plein hors administratif et financier)

y Mettreen pbce une meqe fonciére adossée 3 Suii des documents d'urbansme, particpation aux discussions
h poitique de trparties et ab: ds é
Accompagner les communes et les opérateurs  0r25

2 dans|a production de logements répondant aux Inchss dans acton 1
exigences de densté et de qualté dusage.

3 Poursuivre b dffusion du ogement locatf socal Subi de b programmatn, des opdratos, de Tarbcon des ades
sur le terrtore. 0,5 les communes et
Poursuivre ke développement d'opérations de Z

4 logements en accession socale s deng action' 3
Soutiler pou nt 3 a

el et foiol ol 0,5 Recrutement en cours sur le poste de chargé de misson habtat prvé

 Poursuivre & rénavaton et fadaptaton duparc o 5 Suvi de lappel A projet, attrbution de financements.
socil sur e terrtore X communaut;

7 Accompagner ks communes dans la rénovaten ¢ Rmﬂsemem m besons, ke mard;é de DPE, laccompagnement des
des logements communauix %25 communes dans la gestion du

g Intégrer es besons iés au velissement etau Animaton auprés des communes, labomsszmen( des réfiexions sur
handicap 05 fatlas partagé, fattrbution des fnancements 3 fhabtat fiéché PMR.
Accompagner e dévehwemeu de foffre de "

 Protiinos dedclosicin Stratégie dattrbution et mixté socak
Développer des saun»s 3 destiation des

10 jeunes, des actifs en mobité ou en nserton 0,25 Anmaton auprés des communes et organsmes HLM + entreprises.
professonnele

11 Répondre aux besons des gens du voyage < MoyensSAGAV + suvi des études

Consolder les outl de ub pour dsposer dun
observatore de fhabkat et du foncer

13 Assurer e piotage de la pokique de Mabtat
14 Mobiser et concerter ks ctoyens
ENSEMBLE DES ACTIONS 3

Photage et anmation du PLH

AATIKO CAPI

CONSEILS MERAC/AT o

DECEMBRE
Phase1: bilanet & 161y 1200w
dlaguostic 8y PLEL ety T ot 19t
4 3 ateliers v Conférence
$ m;vnu _ _ AI24 partepaires 4 éps  dedMaires
Lancement de I m 18 février
Copil de diture de
Agproprationdea :u tsltémarche
marche par les éhis N
AN S IN
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